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 Основні завдання методичної ради на 2020 – 2021 н.р.:  

❖ сприяти реалізації державної політики в галузі професійної освіти, зокрема з 

питань науково-методичного забезпечення навчально-виховного процесу в 

ЗФПО;  

❖ здійснювати аналіз та загальне спрямування методичної, наукової і 

інноваційної діяльності педагогічного  колективу  та готувати пропозиції  щодо 

поліпшення навчально-методичного, програмного та інформаційного 

забезпечення педагогічного процессу, особливо в умовах змішаного, 

дистанційного навчання; 

❖ стимулювати ініціативу та активізувати творчість членів педагогічного 

колективу до науково-дослідницької, експериментальної та іншої творчої 

діяльності, спрямованої на вдосконалення, оновлення і розвиток навчально-

виховного процесу на засадах компетентнісного підходу; 

❖ сприяти широкому впровадженню перспективного досвіду викладачів та 

передових освітніх технологій у практику роботи педагогічного  коллективу 

коледжу; 

❖ здійснювати загальне керівництво плануванням, проведенням та обліком 

науково-методичної роботи (планування роботи обласних методичних об’єднань, 

корегування навчальних програм окремих дисциплін, виконання державних та 

галузевих програм чи заходів, міжнародних проектів тощо);  

❖ координувати діяльність циклових комісій  коледжу через проведення 

оперативних нарад в період між засіданнями методичної ради;  

❖ проводити інструктування та консультування  викладачів з питань 

виконання нормативно правових документів, організації навчально-виховного 

процесу, інноваційної діяльності, дослідницької роботи, професійного 

вдосконалення; 

❖ сприяти пошуку та використанню в навчально-виховному процесі сучасних 

форм, методів і прийомів навчання й виховання;  

❖ забезпечити популяризацію педагогічних ініціатив, перспективного досвіду 

і реальних досягнень педагогів; 

❖ забезпечити умови для особистісно орієнтованої системи неперервної освіти 

педагогічних працівників, метою якої є надання широких можливостей для 

оновлення, поглиблення, удосконалення професійної компетентності викладачів.  

 

 

 



 

 

План  розглянуто і затверджено                                              Директор коледжу 

на засіданні педагогічної ради коледжу                                __________ І.В.Тринів                     

Протокол №__1__ від «28» 08  2020р.                                 „____”___________ 2020р.                         

                                                                                                        

 

 

ПЛАН  

роботи методичної Ради на 2020-2021 н.р. 

  

Дата 

проведення 
Питання, які виносяться на розгляд 

Готують матеріали 

та інформують 

При-

мітка 

 І засідання    

 

Серпень 

 

 

1. Основні напрямки роботи методичної ради 

коледжу та завдання на 2020-2021навчальний рік. 

2. Розгляд і схвалення плану роботи методичної 

ради  на 2020-2021н.р. 

3.Розгляд і схвалення плану проведення 

психолого-педагогічних семінарів на 2020-2021 

н.р. 

4. Розгляд і схвалення плану роботи Школи 

молодого педагога на 2020-2021н.р. 

5. Розгляд і схвалення плану роботи  методичного 

кабінету на 2020-2021 н.р. 

  

Замкова Г.П. 

 

Вільчик В.О. 

 

Замкова Г.П. 

 

 

Замкова Г.П. 

 

Замкова Г.П. 

 

 ІІ засідання   

 

 

 

Вересень 

1. Про стан навчально-методичного забезпечення 

викладання навчальних дисциплін (предметів) 

при дистанційній і змішаній формі навчання. 

 

 

2. Особливості підготовки до державної 

підсумкової атестації студентів із 

загальноосвітніх предметів у 2020-2021н.р. 

 

3. Організація  проведення виробничих практик 

студентів. 

 

Вільчик В.О., 

Замкова Г.П., 

голови циклових 

комісій 

 

Вільчик В.О., 

Замкова Г.П.  

 

 

Мельниченко П.С. 

 

 ІІІ засідання   

Листопад 

1. Організація освітнього процесу із залученням 

роботодавців та фахівців підприємств, установ, 

організацій. 

2. Оцінювання навчальних досягнень студентів. 

3. Розгляд методичних матеріалів педпрацівників, 

представлених на конкурс „Педагогічний ОСКАР 

– 2021”. 

 

Вільчик В.О. 

 

 

Вільчик В.О. 

Замкова Г.П. 

 

 

 



 ІV засідання   

Грудень 

 

1. Про розгляд критеріїв оцінювання знань і вмінь 

студентів Рогатинського державного аграрного 

коледжу. 

2. Про роботу з молодими викладачами. 

3. Про організацію роботи колективу над 

методичною проблемою „Вдосконалення змісту і 

форм навчання для формування професійних 

компетентностей студента, розвиток творчих 

здібностей та соціальної адаптації”. 

4. Студентське самоврядування як факт 

оптимізації освітнього процесу в коледжі. 

Вільчик В.О. 

 

 

Замкова Г.П. 

Замкова Г.П. 

 

 

 

 

Вергун Т.С. 

 

 V засідання   

Січень 

 

1. Діагностичні дослідження в галузі професійної 

підготовки. 

2. Про використання членами циклових комісій в 

освітньому процесі коледжу сучасних 

інноваційних та комунікаційних технологій, 

профільного програмного забезпечення (Moodle, 

Zoom, Mesenger). 

3. Про результати анкетування „Викладач очима 

студентів”. 

 

Вільчик В.О. 

 

Веркалець Р.В. 

 

 

 

 

Замкова Г.П., 

Добровлянська Н.В. 

 

 VI засідання   

 

 

 

 

 

Лютий 

1. Про роботу циклових комісій коледжу щодо 

забезпечення студентів навчально-методичними 

матеріалами в умовах змішаного навчання. 

2. Науково-дослідна робота здобувачів освіти як 

засіб удосконалення професійної підготовки 

майбутніх фахівців. 

3. Організація змістовної виховної роботи та 

реалізація індивідуального підходу до 

проведення дозвілля студентів, ранню 

профілактичну роботу щодо попередження 

негативних явищ серед студентської молоді. 

4. Критерії переводу оцінок із 4-х-бальної в 12-

ти-бальну.  

 

Замкова Г.П. 

 

 

Мельниченко П.С., 

зав.відділеннями  

 

Вергун Т.С. 

 

 

 

Вільчик В.О. 

 

 VІI  засідання   

 

 

 

Березень 

 

 

 

1. Про результати моніторингу стану викладання 

дисциплін, що формують спеціальні 

компетентності. 

2.Про підведення підсумків вивчення професійної 

діяльності викладачів, що атестуються. 

3. Про схвалення та затвердження методичного 

забезпечення проведення вступних випробувань 

під час вступної кампанії 2021 року. 

4. Різне. 

Вільчик В.О. 

 

 

Замкова Г.П. 

 

Баран О.М. 

 



 VІІI засідання   

Квітень 

1. Про стан підготовки здобувачів фахової 

передвищої освіти до проходження атестації у 

2021 році. 

2. Про результати роботи з атестації 

педпрацівників  у 2021 році. 

3. Методологія опитування здобувачів освіти. 

Вільчик В.О., 

 

 

Замкова Г.П. 

 

Замкова Г.П. 

 

 

 IX засідання   

Травень 

1. Формування системи компетентностей 

фахового молодшого бакалавра та сучасні вимоги 

ринку праці. 

2. Стан підготовки та методичне забезпечення 

дипломних робіт (проєктів). 

3. Підведення підсумків рейтингового 

оцінювання викладачів за індивідуальними 

планами. 

Вільчик В.О. 

 

 

Пазюк В.Р. 

 

Замкова Г.П., 

 

 

 

 

 

 

 

Голова методичної ради      ___________    В.О. Вільчик 

 

 


