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 Методична рада – це постійно діючий орган коледжу. Методична рада визначає 

основні напрями методичної роботи коледжу, сприяє впровадженню 

прогресивних форм і методів навчання та виховання, виконує заходи, спрямовані 

на удосконалення освітнього процесу та підвищення якості підготовки молодших 

бакалаврів і робітників, надає допомогу щодо ефективності організації 

методичної та навчальної роботи, здійснює контроль прийнятих рішень і заходів. 

До складу методичної ради входять завідуючі відділеннями, голови циклових 

комісій, провідні викладачі. Очолює методичну раду заступник директора з 

навчально-методичної роботи. Засідання методичної ради проводяться відповідно 

до плану, який затверджується на початок кожного навчального року. 

Основні питання, що розглядаються на методичній раді: 

заходи щодо виконання директив, наказів, положень, інструкцій і вказівок 

вищих організацій з методичної та навчально-виховної роботи; 

подання пропозицій щодо обговорення на педагогічній раді питань методичної 

та навчально-виховної роботи; 

розгляд нормативних матеріалів коледжу (положення, рекомендації, інструкції 

тощо) та заходів щодо методичної, навчальної та виховної роботи; 

визначення основних напрямів методичної роботи коледжу на навчальний рік; 

визначення основних шляхів удосконалення навчальної та методичної роботи в 

коледжі; 

сприяння впровадженню інноваційних технологій і прогресивних форм 

організації навчання в освітній процес; 

розробка заходів щодо підвищення професійної компетентності та викладачів; 

сприяння вивченню, узагальненню і поширенню передового 

педагогічного досвіду; 

впровадження методичної проблеми над якою працює коледж; звіт голів 

циклових комісій про стан виконання планів роботи; 

здійснення аналізу та загального керівництва методичною

 і інноваційною діяльністю педагогічного колективу , які сприяють 

покращенню навчально-методичного, програмного та     інформаційного     

забезпечення освітнього процесу; 

сприяння широкому вивченню та впровадженню передового 

педагогічного досвіду викладачів закладів фахової передвищої освіти регіону, 

України; 



надання методичної допомоги щодо самоосвіти, підготовки доповідей та 

виступів на конференціях, семінарах, у проведенні майстер-класів тощ; 

впровадження авторських навчально-методичних посібників у освітній процес 

коледжу, сприяння у видавничій роботі викладачів. 

Основні завдання методичної ради на 2023– 2024 н.р.:  

❖ здійснювати аналіз та загальне спрямування методичної, наукової і 

інноваційної діяльності педагогічного  колективу  та готувати пропозиції  щодо 

покращення   навчально-методичного, програмного та інформаційного 

забезпечення педагогічного процесу; 

❖ стимулювати ініціативу та активізувати творчість членів педагогічного 

колективу до науково-дослідницької, експериментальної та іншої творчої 

діяльності, спрямованої на вдосконалення, оновлення і розвиток навчально-

виховного процесу на засадах компетентнісного підходу; 

❖ сприяти  впровадженню педагогічного досвіду викладачів та передових 

освітніх технологій у практику роботи педагогічного  колективу коледжу, 

популяризацію педагогічних ініціатив, перспективного досвіду і реальних 

досягнень педагогів; 

❖ здійснювати загальне керівництво плануванням, проведенням та обліком 

науково-методичної роботи (планування роботи обласних методичних об’єднань, 

корегування навчальних програм окремих дисциплін, виконання державних та 

галузевих програм чи заходів, міжнародних проектів тощо);  

❖ координувати діяльність циклових комісій  коледжу через проведення 

оперативних нарад в період між засіданнями методичної ради;  

❖ проводити інструктування та консультування  викладачів з питань 

виконання нормативно правових документів, організації навчально-виховного 

процесу, інноваційної діяльності, дослідницької роботи, професійного 

вдосконалення; 

❖ сприяти пошуку та використанню в навчально-виховному процесі сучасних 

форм, методів і прийомів навчання й виховання;  

❖ забезпечити умови для особистісно орієнтованої системи неперервної освіти 

педагогічних працівників, метою якої є надання широких можливостей для 

оновлення, поглиблення, удосконалення професійної компетентності викладачів.  

 

 

 

 

 



План  розглянуто і затверджено                                              Директор коледжу 

на засіданні педагогічної ради коледжу                                __________ І.В.Тринів                     

Протокол №__1__ від «31»  08  2023р.                                „____”___________ 2023р.                         

                                                                                                        

 

 

ПЛАН  

роботи методичної Ради на 2023-2024  н.р. 

  

Дата 

проведення 
Питання, які виносяться на розгляд 

Готують матеріали 

та інформують 

При-

мітка 

 І засідання    

 

Серпень 

 

 

1.Основні напрямки роботи методичної ради 

коледжу та завдання циклових комісій на 2023-

2024 н.р. в контексті основних Законів України 

«Про фахову передвищу освіту»,» Про 

професійну(професійно-технічну освіту» та «Про 

освіту» 
 

2. Розгляд і затвердження плану роботи 

методичної Ради на 2023-2024 н.р. 

 

3.Вимоги до планування роботи, оформлення і 

ведення навчально-методичної документації в 

2023-2024 н.р. 

4. Про заходи щодо забезпечення дотримання 

академічної доброчесності. 

Баран О.М.., 

Замкова Г.П. 

 

 

Баран О.М 

 

 

Баран О.М. 

 

 

Баран О.М. 

 

 

Кобута І.Б. 

 

 ІІ засідання   

 

 

 

Вересень 

1.Вдосконалення навчально-методичного 

забезпечення викладання дисциплін за 

допомогою ІКТ, забезпечення доступу до 

необхідних для студентів матеріалів через 

мережу Інтернет 

  
2. Моніторинг якості знань з загальноосвітніх 

предметів і спецдисциплін у 2023-2024 н.р. 

 

3. Організація профорієнтаційної роботи в 

навчальному закладі 

4. Компетентність педагога та його самоосвіта. 

Замкова Г.П.,  

Веркалець Р.В.,  

голови циклових 

комісій 

 

 

Баран О.М. 

голови циклових 

комісій 

Баран О.М. 

Замкова Г.П. 

 

 ІІІ засідання   

Жовтень 

 

1.Про підготовку відділень коледжу до 

акредитації освітніх програм молодшого 

бакалавра  та  атестації робітничих професій у 

2023/2024 навчальному році. 

 

 

Баран О.М. 

Благий Р.С. 

Пазюк В.Р. 

Мартишин І.В. 

Базів О.М. 

 



 

 

2. Про  організацію роботи кабінетів і 

лабораторій, студентських гуртків в 2023-

2024 н.р. 

3. Про організацію та навчально-методичне 

забезпечення підготовки здобувачів освіти до 

зовнішнього незалежного оцінювання якості 

знань. 

 

 

Полиняк О.Т. 

 

 

Пазюк В.Р.. 

Благий Р.С.. 

МартишинІ.В., 

голови ЦК 

 

 ІV засідання   

Листопад 

1.Дуальна освіта як одна з умов формування 

професійної компетентності фахових молодших 

бакалаврів. 

 

2. Про інформаційно-організаційну роботу на 

відділеннях коледжу щодо реалізації права 

здобувачів освіти на вільний вибір навчальних 

дисциплін, актуалізацію переліку таких 

дисциплін та застосування інших інструментів 

формування індивідуальної освітньої траєкторії. 

Полиняк О.Т. 

 

 

 

 

Пазюк В.Р.. 

Благий Р.С.. 

МартишинІ.В 

 

 V засідання   

 

 

 

 

Грудень 

1. Виконання плану підвищення кваліфікації 

викладачів по накопичувальній системі  у 2023 

році 

 
 

2. Про запровадження та використання 

інноваційних методів викладання на відділеннях 

коледжу: досвід та кращі практики. 

3. Особливості тренінгових технологій 

виховання     лідерських якостей    майбутніх 

спеціалістів (випускників коледжу) 

 

4. Про організацію роботи циклових комісій та 

індивідуальну роботу викладачів під час зимових 

канікул 

Замкова Г.П.  
 

 
 

 

Баран О.М., 

Замкова Г.П. 

 

Вергун Т.С. 

Добровлянська Н.В 

 

 

Замкова Г.П., 

Голови циклових 

комісій 

 

 VI засідання   



 

 

 

 

Січень 

 

1. Інформаційне забезпечення цикловими 

комісіями сайту коледжу – ефективний засіб з 

створення позитивного іміджу закладу

 освіти. 

2. Інформаційне середовище бібліотеки коледжу в 

контексті сучасних потреб освіти та шляхи  його 

вдосконалення 
 

3. Самостійна робота як складова професійної 

підготовки  здобувачів фахової передвищої 

освіти: організація, методичне забезпечення, 

форми контролю 

4. Про затвердження методичних робіт 

педпрацівників коледжу , представлених на 

Всеукраїнський конкурс « Педагогічний ОСКАР-

2024» 

 

Баран О.М., 

Кобута І.Б. 

 

 
 

Качало Н.В. 

 

 

Баран О.М., 

Голови ЦК 

 

 

.Баран О.М.. 

Замкова Г.П., 

Голови ЦК 

 

 VІI  засідання    

 

 

 

Лютий 

1. Робота творчих пошукових груп. Участь 

студентів і викладачів у науково-практичних 

конференціях, семінарах, конкурсах 

2.  Науково-дослідна робота викладачів та 

здобувачів освіти як засіб удосконалення 

професійної підготовки майбутніх фахівців 

3. Про використання членами циклових комісій в 

освітньому процесі коледжу сучасних 

інноваційних та комунікаційних технологій, 

профільного програмного забезпечення (Moodle, 

Zoom, Google Meet, Messenger)  

4. Досвід реалізації практичного навчання 

здобувачами освіти в коледжі для забезпечення 

професійної підготовки та майбутнього 

працевлаштування випускників..Співпраця з 

стейкхолдерами  

Замкова Г.П., 

голови циклових 

комісій 

Полиняк О.Т.., 

зав.відділеннями  

 

Веркалець Р.В., 

голови циклових 

комісій 

 

 

 

Полиняк О.Т., 

Зав.відділеннями 

 

 

 

 

 

 

 VІІ засідання   

Березень 

1. Електронні засоби навчання. 

Візуалізація навчального процесу.  

Створення віртуальних кабінетів і лабораторій 

 

2. Про рівень практичних навичок студентів 

спеціальностей:181 « Харчові технології» 

204„Технологія виробництва  та переробки 

Замкова Г.П., 

Веркалець Р.В., 

зав.відділеннями, 

голов ЦК 

 

   

Полиняк О.Т.., 

зав.відділеннями, 

 



продукції тваринництва”,  208„Агроінженерія”, 

211» Ветеринарія»,забезпечення виконання ОПП 

з даних спеціальностей 

 

 

голови ЦК 

 

 

 

 

  

 VІІI засідання   

Квітень 

1. Про результати атестації педагогічних 

працівників у 2023 – 2024 н.р. 

2. Про організацію, методичне забезпечення та 

проведення виробничих та переддипломних 

практик, аналіз їх ефективності та 

результативності 

3. Про якість підготовки та ведення навчальної 

документації 

Баран О.М., 

Замкова Г.П. 

Полиняк О.Т. 

зав.відділеннями 

 

 

Баран О.М., 

Кобута І.Б. 

 

 IX засідання   

Травень 

1.Про  підготовку до літньої екзаменаційної сесії, 

здачі державних екзаменів і захисту дипломних 

проєктів 

2. Формування системи компетентностей  

молодшого бакалавра та сучасні вимоги ринку 

праці.  

3.Про підсумки атестації робітничих професій 

 

 

Вільчик В.О., 

зав.відділеннями 

 

 

Полиняк О.Т. 

 

 

 

Баран О.М. 

Базів О.М. 

 

 X засідання   

Червень 

1. Звіти голів циклових комісій про виконання 

планів роботи в 2023-2024 н.р. Виконання 

рішень, ухвалених методичною радою коледжу у 

2023-2024н.р. 

2.Роль рейтингів у створенні іміджу коледжу та 

використання їхніх результатів у стратегічній 

діяльності ЗО. Підведення підсумків 

рейтингового оцінювання викладачів  

3.Про результати роботи методичної ради 

коледжу у 2023/2024 навчальному році та 

визначення завдань на 2024/2025 навчальний  

Замкова Г.П., 

голови циклових 

комісій 

Замкова Г.П., 

голови циклових 

комісій 

 

Баран О.М. 

 

 

Голова методичної ради      ___________    О.М.Баран 

 



 .  


